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Postoji mnogo razloga zbog kojih ljudi traže promjenu i bolju Postoji mnogo razloga zbog kojih ljudi traže promjenu i bolju priliku..priliku....

“Što vam možemo
pomo�i posti�i?”
“Što vam možemo
pomo�i posti�i?”

• dodatni prihod
• financijska neovisnost
• posjedovanje vlastitog posla
• više slobodnog vremena
• osobni razvoj
• pomaganje drugima
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• pomaganje drugima
• upoznavanje novih ljudi
• planiranje umirovljenja
• ostavljanje nasljedstva



Lijeva stranaLijeva strana

�etiri na�ina
stvaranja prihoda
�etiri na�ina 
stvaranja prihoda

Prihod osnovan
na aktivnosti

Prihod osnovan
na imovini

Lijeva stranaLijeva strana
90% ljudi

10% bogatstva

Desna stranaDesna strana
10% ljudi
90% bogatstva

Zaposlenik 

Samozaposleni 

Investitor

Vlasnik
posla
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Ova stranica predstavlja op�i ekonomski/poslovni koncept te nije namijenjena kao izravan primjer predstavljene poslovne prilike.
Prijelaz na desnu stranu kvadranta vlasnika posla tj. investitora nije zamišljen kao sugestija da rad i trud nisu potrebni i ne 
predstavlja sugestiju za bilo kakvu investicijsku priliku.
Ovaj primjer predstavlja priliku kako postati vlasnik posla. Tako�er treba naglasiti da je potrebno uložiti vrijeme i trud kako bismo 
posao razvili i održavali. 

Možemo vam pokazati kako prije�i s lijeve
na desnu stranu i postati vlasnik vlastitog posla



Odakle dolazi novac?Odakle dolazi novac?

OvajOvaj poslovni model*poslovni model*

Proizvo�a�/Udruženje 40%

TradicionalniTradicionalni poslovni model*poslovni model*

Proizvo�a�/Udruženje 40%

Veletrgovac 30%

Trgovac na malo 30%
60%

�lanovi (osobna kupovina) 30%

Fond za nagrade 30%
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Kupac 100%

* Ovi se omjeri koriste samo kao primjer. Tradicionalni poslovni model je ovdje predstavljen kao jednostavni primjer standardnog prodajnog 
poslovnog modela po principu 40% - 30% - 30%. Drugi predstavljeni poslovni model, po principu 40% - 60%, ovdje je predstavljen kao 
prikaz op�eg smisla uštede zbog zaobilaženja veleprodaje i maloprodaje. Te dvije kategorije su u tom slu�aju udružene i dostupne
neovisnom vlasniku posla. Postoci su upotrijebljeni samo za ilustraciju i nisu namijenjeni izravnom predstavljanju poslovne prilike.

Trgovac na malo 30%

Kupac 100%



Tablica nagrada

Koncept i tvrtka Koncept i tvrtka

Po�etak vašeg poslaPo�etak vašeg posla
Uslužujete najmanje deset stalnih kupaca mjese�no. 

Tablica nagrada
za uspješnost

200 VB 3%
600 VB 6%

1,200 VB 9%
2,400 VB 12%
4,000 VB 15%
7,000 VB 18%

10,000 VB 21%

Uslužujete najmanje deset stalnih kupaca mjese�no. 

746,46 kn746,46 kn
mjese�nomjese�no

Vi
200

bodova

ostvareni volumen
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Preusmjeravanjem kupnje uobi�ajenih artikala 
i usluga kroz vaš posao, pružate uslugu 

drugima te ujedno možete i zaraditi.

Brojevi u sljede�em primjeru ne prikazuju zagarantirani prihod, ve� pokazuju kako plan prodaje i trgovanja djeluje te kako izra�unati dodatne 
nagrade. U svim primjerima poslovni volumen, korišten kao temelj za izra�un, deklariran je u kunama s omjerom 1 VB = 11,31 VP.
Na sljede�im stranicama �emo obraditi dva važna podru�ja: poslovni koncept i posebnosti tvrtke koja stoji iza poslovnog koncepta. 

VB x 11,31 kn = VPmjese�nomjese�no

Vaš volumen = 200 VB
Vaša nagrada za uspješnost: 2.262 VP x 3% = 67,86 kn

*Dodatna zarada od prodaje: 2.262 VP x 30% = 678,60 kn
Mjese�ni bruto prihod = 746,46 kn



Koncept i tvrtkaKoncept i tvrtka

Uvo�enje šest nositelja poslaUvo�enje šest nositelja posla
koji tako�er uslužuju najmanje deset stalnih kupaca mjese�no.

Tablica nagrada

A

B E

D

koji tako�er uslužuju najmanje deset stalnih kupaca mjese�no.
Tablica nagrada
za uspješnost

200 VB 3%
600 VB 6%

1,200 VB 9%
2,400 VB 12%
4,000 VB 15%
7,000 VB 18%

10,000 VB 21%

Vi
200 VB

ostvareni volumen
+

1.200 VB*
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1.696,50 kn1.696,50 kn
mjese�no mjese�no 

Pokažite ostalima što vi radite te ih pozovete da i oni rade isto 
to kako bi mogli, kao i vi, imati priliku izgraditi neovisan posao 
s mogu�noš�u pristupanja kvalitetnim proizvodima i uslugama.

Ne�e svaki Nositelj Posla (ANP) ostvariti 200 VB - jedni �e ostvariti više, a drugi manje. Primjer služi samo kao ilustracija posla.                                                              
*Na osnovi ostvarenog prometa / prodaje.

C F
VB x 11,31 kn = VP

Grupni volumen = 1.400 VB
Grupna nagrada za uspješnost: 15.834 VP x 9% = 1.425,06 kn

*Dodatna zarada od prodaje: 2.262 VP x 30% = 678,60 kn
Minus zarada grupa A-F: 2.262 VP x 3% x 6 = 407,16 kn

Mjese�ni bruto prihod = 1.696,50 kn



Koncept i tvrtkaKoncept i tvrtka

Tablica nagrada
Poticanje i mentoriranjePoticanje i mentoriranje
vaših poslovnih suradnika da rade isto.

Tablica nagrada
za uspješnost

200 VB 3%
600 VB 6%

1,200 VB 9%
2,400 VB 12%
4,000 VB 15%
7,000 VB 18%

10,000 VB 21%

A

B E

D

Vi
200 VB

ostvareni volumen
+

6.000 VB*

vaših poslovnih suradnika da rade isto.
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U ovom primjeru grupe A-F imaju po 5 suradnika, a cijeli tim (zajedno s vama) sastavljen je od 31 suradnika. 
Ova ilustracija služi samo kao primjer. Individualne poslovne strukture biti �e druga�ije od prikazane.
*Na osnovi ostvarenog prometa / prodaje.

Sada stvarate zamah posla zajedno s 30 poslovnih 
suradnika, od kojih svatko ostvaruje 200 VB.

VB x 11,31 kn = VP
7.125,30 kn7.125,30 kn
mjese�no mjese�no 

C F
Grupni volumen = 6.200 VB

Grupna nagrada za uspješnost: 70.122 VP x 15% = 10.518,30 kn
*Dodatna zarada od prodaje: 2.262,00 VP x 30% = 678,60 kn

Minus zarada grupa A-F: 11.310,00 VP x 6% x 6 = 4.071,60 kn
Mjese�ni bruto prihod = 7.125,30 kn



Koncept i tvrtkaKoncept i tvrtka

Duplikacija pokre�e zaraduDuplikacija pokre�e zaradu
kako vašim poslovnim suradnicima predstavljate 

Tablica nagrada
kako vašim poslovnim suradnicima predstavljate 
uvo�enje novih ljudi u posao.

A

B E

D

Vi
200 VB

ostvareni volumen
+

15.600 VB*

Tablica nagrada
za uspješnost

200 VB 3%
600 VB 6%

1,200 VB 9%
2,400 VB 12%
4,000 VB 15%
7,000 VB 18%

10,000 VB 21%
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Postigli ste nagradu uspješnosti od 21%
zajedno sa 78 poslovnih suradnika
od kojih svatko ostvaruje 200 VB.

U ovom primjeru grupe A-F imaju po 13 �lanova, što zajedno s vama iznosi 79 �lanova. 
Ova ilustracija služi samo kao primjer. Individualne poslovne strukture biti �e druga�ije od prikazane.
*Na osnovi ostvarenog prometa / prodaje.

17.032,817.032,866 knkn
mjese�no mjese�no 

C F
VB x 11,31 kn = VP

Grupni volumen = 15.800 VB
Grupna nagrada za uspješnost: 178.698 VP x 21% = 37.526,58 kn

*Dodatna zarada od prodaje: 2.262 VP x 30% = 678,60 kn
Minus zarada grupa A-F: 29.406 VP x 12% x 6 = 21.172,32 kn

Mjese�ni bruto prihod = 17.032,86 kn



Koncept i tvrtkaKoncept i tvrtka

Nagrada za vodstvo od 4%Nagrada za vodstvo od 4%

A

B E

D

Vi

10.000 VB

21%
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*Puna vodstvena nagrada od 4% dostupna vam je dok se kvalificirate s 10.000 VB.
Ova ilustracija služi samo kao primjer. Individualne poslovne strukture biti �e druga�ije od prikazane.

C F

Za svaku novu grupu koju izgradite i koja 
postigne nagradu uspješnosti od 21% 

možete primiti nagradu za vodstvo od 4%.*

Nagrada za vodstvo od 4% ispla�uje se
na volumen grupe koju razvijete.

Uz pretpostavku da je svaka grupa od 21% na 10.000 VB 
(113.100 VP), nagrada od 4% donosi 4.524 kn mjese�no.

Znajte da se ova nagrada ispla�uje dodatno uz sve ostale 
nagrade koje su prikazane na stranicama 5-8 ove prezentacije.

27.144,00 kn27.144,00 kn
mjese�no mjese�no 



Dodatne nagrade i stimulacije Dodatne nagrade i stimulacije 

Koncept i tvrtkaKoncept i tvrtka

Pored kvalifikacije za nagradu za vodstvo od 4% tako�er možete primiti i:
•Rubinsku nagradu – 20.000 VB

•Bisernu nagradu (dubinska nagrada) – pomažu�i trima grupama da se kvalificiraju na 21%

•Smaragdnu nagradu - pomažu�i trima grupama da se šest mjeseci kvalificiraju na 21%

•Dijamantnu nagradu - pomažu�i šest grupa da se šest mjeseci kvalificiraju na 21%

Plus:
Stru�ni seminari i poslovne 
konferencije Dijamanata na 
egzoti�nim lokacijama poput: 
Disney World – SAD, 
Španjolska, Tajland, 
Australija itd.
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Nagrade:Nagrade:

Koncept i tvrtkaKoncept i tvrtka

Dodatne nagrade:Dodatne nagrade:

Mjese�no Godišnje

1. 30% 746,46 kn x 12 8.957,52 kn
2. 21% 17.032,86 kn x 12 204.394,32 kn
3. 4% 4.524,00 kn x 6 x 12 325.728,00 kn

• od novih, dodatnih 21% grupa u širini
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• od novih, dodatnih 21% grupa u dubini



Amway nudi:

Koncept i tvrtkaKoncept i tvrtka

ViVi

Amway nudi:
poslovnu mogu�nost širom 
svijeta, uklju�uju�i Amwayeve 
proizvode i usluge, skladištenje i 
distribuciju te svoj nagradni plan 
koji je u cijelosti uklju�en, sve s 
ciljem podrške samostalnom 
Amway poslu.

Network TwentyOne nudi:
dobrovoljni profesionalni razvojni 
program i poslovne materijale koji 
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ViVi

Vaš potporni tim nudi:
Vaša sponzorska linija nudi odre�ene, 
neobavezne strategije gradnje posla 
(poput strategije timskog pristupa), 
osposobljavanje i mentorstvo u poslu 
te vas u�i izgradnji uspješnog posla.

program i poslovne materijale koji 
uklju�uju: web stranice, CD-e, knjige 
i DVD-ove za pomo� pri gradnji 
samostalnog Amway posla.



Tvrtka i konceptTvrtka i koncept

AmwayeviAmwayevi klju�evi za gradnju i potporu vašeg posla:klju�evi za gradnju i potporu vašeg posla:

• 24-satna web stranica za narudžbe

• stalno širenje palete proizvoda

• pristup tisu�ama proizvoda dobro poznatih proizvo�a�a i dobavlja�a

• siguran sistem ispla�ivanja

• vrhunski sistem distribucije

• poslovna mogu�nost dostupna u više od 80 zemalja

AmwayeviAmwayevi klju�evi za gradnju i potporu vašeg posla:klju�evi za gradnju i potporu vašeg posla:
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• poslovna mogu�nost dostupna u više od 80 zemalja

• bogate nagrade za uspješnost i nagradni plan za Amwayeve nositelje posla



Tvrtka i njeni proizvodiTvrtka i njeni proizvodi

AmwayeveAmwayeve vode�e ekskluzivne markevode�e ekskluzivne marke

• NUTRILITE™ je vode�a svjetska marka vitamina, minerala i dodataka prehrani
(prema istraživanju koje je na osnovi prodaje u 2009. godini provela agencija Euromonitor International)

• NUTRILITE™ je jedina globalna marka vitamina i minerala koja uzgaja, žanje i obra�uje
biljke na vlastitim certificiranim organskim farmama u SAD-u (na temelju nezavisnog
istraživanja agencije za istraživanje me�unarodnog tržišta Euromonitor International)

• najbolje od prirode – najbolje od znanosti: preko 100 patenata za proizvode i pripadaju�e
procese koji se koriste u izradi ekskluzivnih NUTRILITE™ koncentrata upotrebom održivih
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procese koji se koriste u izradi ekskluzivnih NUTRILITE™ koncentrata upotrebom održivih
poljoprivrednih metoda

• DOUBLE X™ je dodatak prehrani, prikladan za sve ljude koji vode užurban ili sportski život,
kao i za one koji žele imati optimalnu težinu, optimalno zdravlje te žele sprije�iti u�inke starenja



AmwayeveAmwayeve vode�e ekskluzivne markevode�e ekskluzivne marke

Tvrtka i njeni proizvodiTvrtka i njeni proizvodi

• ARTISTRY™ je me�u prvih pet najprodavanijih 
premium marki za njegu kože na svijetu

• ARTISTRY™ postavlja standarde u znanosti i 
istraživanjima o koži

• ARTISTRY™ je predana sinergiji ljepote i zdravlja

• ARTISTRY™ udružuje preko 500 znanstvenika, 
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• ARTISTRY™ udružuje preko 500 znanstvenika, 
inženjera i tehni�ara te ima preko 200 patenata
u fazi prihva�anja



AmwayeveAmwayeve vode�e ekskluzivne markevode�e ekskluzivne marke

Tvrtka i njeni proizvodiTvrtka i njeni proizvodi

• eSpring™ je najkorišteniji sistem za filtriranje vode u Europi u 
direktnoj prodaji

• prvi ku�ni sistem koji kombinira patentiranu tehnologiju aktivnog 
komprimiranog ugljena, pametnog �ipa i UV lampu

• uklanja više od 99,99% svih patogenih bakterija koje mogu biti štetne 
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• uklanja više od 99,99% svih patogenih bakterija koje mogu biti štetne 
za zdravlje

• otklanja više od 140 potencijalnih zaga�iva�a koji utje�u na zdravlje

• jam�i najve�u mogu�u �isto�u vode koju vaša obitelj pije



AmwayeveAmwayeve vode�e ekskluzivne markevode�e ekskluzivne marke

Tvrtka i njeni proizvodiTvrtka i njeni proizvodi

• AMWAY HOME je linija mo�nih proizvoda za �iš�enje 
rublja, površina i posu�a koja ne samo da vam pomaže 
održati vaš dom �istim i zdravim, ve� tako�er ima 
minimalan utjecaj na okoliš

• AMWAY HOME proizvodi sadrže BIOQUEST Formula™*, 
koji omogu�ava snažno �iš�enje. Svi proizvodi s 
BIOQUEST Formula™* su koncentrirani, biorazgradivi i 
dermatološki testirani** te pove�avaju sigurnost okoliša 
bez žrtvovanja njihove u�inkovitosti.

• AMWAY HOME proizvodi su odobreni od nezavisnih 
udruženja kao što su A.I.S.E.*** i DfE.
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udruženja kao što su A.I.S.E.*** i DfE.

*  osim spreja za uklanjanje mrlja prije pranja 
**  gdje je primjenjivo
*** primjenjivo u Europskoj Uniji, Švicarskoj i Norveškoj



Obrazovanje i poslovnu strategiju, koja vas podupire u Obrazovanje i poslovnu strategiju, koja vas podupire u 
izgradnji vašeg izgradnji vašeg AmwayAmway posla..posla....

Network TwentyOne
osigurava...
Network TwentyOne
osigurava...

izgradnji vašeg izgradnji vašeg AmwayAmway posla..posla....

Dodatni materijali za pomo�
pri izgradnji posla:
• obrazovni programi na CD-ima
• DVD-i, multimedijski sadržaji i internet stranice
• priru�nici i drugi tiskani materijali

Seminari
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Korištenje svih Network TwentyOne strategija, poslovno-potpornih materijala i seminara je isklju�ivo dodatna mogu�nost.

Seminari
• tjedno predstavljanje poslovnog plana (Open plan)
• seminari za izgradnju posla (BBS)
• vikend konferencije i seminari (WES)
• seminari za voditelje na razli�itim

destinacijama širom Europe



Potporu gdje vam je potrebna, u više od  80 zemalja i podru�ja:Potporu gdje vam je potrebna, u više od  80 zemalja i podru�ja:

Network TwentyOne
osigurava...
Network TwentyOne
osigurava...

Europa
Velika Britanija i Sjeverna Irska, Portugal, Španjolska, Francuska, Belgija, Nizozemska, 
Njema�ka, Danska, Švedska, Norveška, Finska, Austrija, Švicarska, Ma�arska, Poljska, 
�eška, Slova�ka, Italija, Gr�ka, Turska, Slovenija, Hrvatska, Rumunjska, Ukrajina, Rusija

Azija i Pacifik
Australija, Novi Zeland, Japan, Tajvan, Kina, Hong Kong, Koreja, Malezija, Tajland, Singapur, 
Indonezija, Filipini, Indija
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Amerika
SAD, Kanada, Meksiko, Kolumbija, Gvatemala, Panama, �ile, Venezuela, Kostarika, 
Urugvaj, Argentina, Brazil, Honduras, Salvador, Haiti, Dominikanska republika

Afrika
Južnoafri�ka republika, Namibija, Botsvana



Vaša sponzorska linija
osigurava...
Vaša sponzorska linija
osigurava...

• u poslu ste neovisni, ali ipak• u poslu ste neovisni, ali ipak
niste prepušteni sami sebi

• vaša gornja linija (upline) osigurat �e vam 
pregršt informacija, obrazovanje i potporu

• vaša gornja linija (upline) je motivirana da 
vam pomogne i iskreno su zainteresirani 
za vaš uspjeh
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Odredite svoje snove i ciljeve.

Kako zapo�eti?Kako zapo�eti?

Odredite svoje snove i ciljeve.

Registrirajte se kao 
Amwayev ANP i razvijte 
svoju poslovnu strategiju.

Napravite listu i 

Istražite i uzmite u obzir 
sistem obrazovanja i 

usavršavanja –
Network TwentyOne.

Zapamtite, postavljajte 
pitanja i u�ite. Time 
�ete uštedjeti vaše 

vrijeme.

Upamtite, osoba  koja 
vas je pozvala na ovu 
prezentaciju vjeruje u 

vaš uspjeh. 
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Napravite listu i 
dogovorite sastanke.

Pokažite ljudima 
poslovnu priliku 
i proizvode.

Kupujte i prodajte 
proizvode kroz svoj 

vlastiti posao.


